SESION ORDINARIA DE PLENO 31 MARZO 2017

SRA. ALCALDESA
Dfa.ESTEFANIA GLEZ SUAREZ

SRES. CONCEJALES:

D. MIGUEL ANGEL FDEZ. RDGUEZ.
D.VALENTIN LOPEZ LOPEZ

Dia.M? JES(S RDGUEZ. GABRIEL
Dia.M? JESUS SUAREZ OTERO

En | Salon de Sesiones del
Ayuntamiento de Villayon, siendo las diez
horas del dia treinta y uno de marzo del

ano dos mil|diecisiete, se retine el Pleno del
Ayuntamiento al objeto de celebrar sesion
ordinaria , bajo la Presidencia de la Sra.

Alcaldesa Dra. Estefania Gonzalez Suarez,

D. FELIX GARCIA FERNANDEZ asistiendo los Sres. Concejales expresados

D.JUAN VENTURA MENDEZ al margen.

D.AVELINO SUAREZ SUAREZ

D. MANUEL AVELINO MARTINEZ De orden de la Sra. Alcaldesa se dio
comienzo a la sesion pasandose a tratar los

SECRETARIA-INTERVENTORA asuntos llevados en el orden del dia.

Dia.BEATRIZ IGLESIAS ALZUETA

PUNTO PRIMERO: APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL
ACTA DE LA SESION ANTERIOR, SE ADJUNTA COPIA.

UNANIMEMENTE Ia Corporacién aprueba el barrador del acta de la sesién
anterior celebrada el dia veintitrés de diciembre del afio dos mil dieciséis.

PUNTO SEGUNDO: DACION DE CUENTA DE LA ALCALDIA ACERCA DE
LAS INFRAESTRUCTURAS RURALES.

Tras el apoyo del Partido Popular de Asturias a los Presupuestos Generales del
Principado de Asturias para el 2017, el Ayuntamiento de Villayén y sus vecinos se
beneficiaran, aparte de la ya anunciada rebaja fiscal en el Impuesto de Sucesiones,
con una serie de inversiones por parte del Gobierno del Principado dignas de
mencionar y que se incluirdn dentro del crédito extraordinario:
CAMINOS DE LENDEQUINTANA: Iniciadas conversagiones con la Consejeria de
Desarrollo Rural y Recursos Naturales a través de la Direccién General de Montes e
Infraestructuras  Agrarias y la Direccion General de Desarrollo Rural y
Agroalimentacion desde hace mas de un afo, finalmente se ejecutaran en esta
anualidad tres caminos de los seis solicitados, con un importe total en torno a los
60.000 euros.

CAMINO DE ACCESO A FINCAS Y AL PANTALAN EN ARBON: También se habia
manifestado la necesidad del arreglo de este camino en la misma Consejeria y se va a
poder encajar ahora con un presupuesto aproximado de 41.000 euros.

PISTA ARGOLELLAS-VIRTUDES- VALDEDO: Es una actuacién solicitada a la
Direccion General de Administracién Local que permitirq pavimentar con aglomerado
asfaltico y cuneta de hormigén dos km de pista. Supone una inversién de 157.000
euros.

CARRETERA DE PARLERO:
Es una obra de la Consejeria de Infraestructuras, Ordenagiede! Territorio y Medio
Ambiente, reclamada durante afios y que el actual Dirg Qr\Ganemy me confirmé que
se llevara a cabo en 2017 con un presupuesto alreded \e 700.000 &yros.
CARRETERAS DE ILLASO Y HERIAS: Estasjg értuaciones coygsi
construccion de cuneta y mejora puntual de pavime g0~ con inversioneg de 150.000 y




200.000 euros, fruto del acuerdo ya firmado en el 2008 en la permuta de carreteras
efectuada entre Ramén y Pertierra, que era entonces y es actualmente el Director
General de Infraestructuras.

Simplemente informo sobre inversiones que me parecen importantes para todo el
Municipio, que hay muchas mas demandadas, pero que poco a poco iremos
consiguiendo.

PUNTO TERCERO: APROBACION DE FIESTAS LOCALES 2018.

La Sra Secretaria da lectura al comunicado de la Direccion General de Trabajo
que literalmente dice:

“Al objeto de elaborar el Calendario de Fiestas Locales del afio 2018, a que se
refiere el art. 37.2 del Real Decreto Legislativo 1/1995 de|24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores y de dar cumplimiento a
lo dispuesto en el art.46 del Real Decreto 2001/83 de 28 dg julio, ruego se sirva remitir
a esta Direccion General del Trabajo, antes del dia 7 de abril de 2017, los dias que se
proponen como FIESTA LOCAL PARA EL ANO 2018, expresando cual sera la
conmemoracién que se celebra en dichos dias en ese Concejo, teniendo en cuenta
que :

PRIMERO: EI ndmero de fiestas de ambito local, en ningin caso podra
exceder de DOS en el afio, de acuerdo con lo prevenido en los expresados preceptos.

SEGUNDO: La propuesta que se formule Unicamente podra ser alterada
posteriormente en base a la existencia de un error material o de trascripcién, por lo
que presten especial atencion a las fechas que se acuerden como fiestas locales,
vigilando especialmente la posible coincidencia de una festividad local con otra
nacional o en domingo”.

UNANIMEMENTE se aprueba la propuesta del Grupo Municipal Popular ( siete
votos afirmativos del P.P., un voto del Grupo P.S.O.E. y un voto del Grupo |U-IX)
acordando que las FIESTAS LOCALES para el 2018 en este Término Municipal sean.

.- 29 JUNIO: VIERNES, Festividad de SAN PEDRO.

-2 NOVIEMBRE: VIERNES, Festividad del Dia de los Difuntos.

PUNTO CUARTO: APROBACIQN DEL CONVENIO DE COLABORACION
PARA LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LOS SERVICIOS DE AYUDA A
DOMICILIO Y TELEASISTENCIA PARA 2017.

Por UNANIMIDAD de los nueve Concejales integrantes de la Corporacion
(siete votos afirmativos del P.P., un voto del Grupo P.S.O.E. y un voto del Grupo IU-
IX), se aprueba ( a propuesta del Grupo Popular), la aprabacién del texto integro del
Convenio de Colaboracién entre la Administracion del Principado de Asturias y los
Ayuntamientos de Navia, Coafia y Villayén, para la encomienda de gestion de la
prestacion de los servicios de ayuda a domicilio y de Teleasistencia para personas
dependientes durante el ejercicio 2017, compuesto de siete clausulas expositivas y
nueve clausulas dispositivas, que literalmente se trascriben a continuacion y se faculta
a la Sra. Alcaldesa para su firma.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ADMINISTRACION EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS Y LOS AYUNTAMIENTO DE NAVIA, COANA Y
VILLAYON, PARA LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y TELEASISTENCIA PARA PERSONAS
DEPENDIENTES 2107.

Reunidos:
DE UNA PARTE:
Diha. Pilar Varela Diaz, Consejera de Servicios
representacion de la Comunidad Auténoma del Principad
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 30 de diciembr:



DE OTRA PARTE:
D. Ignacio Garcia Palacios, Alcalde del Ayuntamiento de Navia, en representacion de
dicha entidad, en virtud del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local.
D. Salvador Méndez Méndez, Alcalde del Ayuntamiento
de dicha entidad, en virtud del articulo 21 de la Ley 7/1
de las Bases del Régimen Local.
Dfia. Monserrat Estefania Gonzalez Suarez, Alcaldesa del Ayuntamiento de Villayon,
en representacion de dicha entidad, en virtud del articulo| 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
Exponen:
Primero.- La Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia
Personal y Atencién a las personas en situacion de dependencia, regula las
condiciones basicas que garantizan la igualdad en el ejercicio del derecho
subjetivo de la ciudadania a la promocién de la autonomia personal y de
atencion a las personas en situacion de dependencia, mediante la creacion
de un Sistema en el que colaboran y participan todas aquellas
administraciones publicas con competencias en la materia.

de Coaiia, en representacion
)85, de 2 de abril, reguladora

Segundo.- La citada Ley 39/2006 define en su articulo
como aquél que “facilita asistencia a los beneficiarios mediante el uso de
tecnologias de comunicacion y de la informacién, con apoyo de los medios
personales necesarios, en respuesta inmediata ante situaciones de
emergencia, o de inseguridad, soledad y aislamiento. Puede ser un servicio
independiente o complementario al de la ayuda a domicilio”. Por su parte, el
articulo 23 de la citada norma define al servicio de ayuda a domicilic como
“el conjunto de actuaciones lievadas a cabo en el domicilio de las personas
en situacion de dependencia con el fin de atender sus necesidades de la
vida diaria, prestadas por entidades o emprfesas, acreditadas para esta
funcién: a) Servicios relacionados con la atencién de las necesidades
domeésticas o del hogar: limpieza, lavado, cocina u otros. b) Servicios
relacionados con la atencién personal, en la realizaciéon de las actividades
de la vida diaria.”

Tercero.- Segun se establece en el articulo 15 de la mencionada Ley, ambos servicios
forman parte del Catdlogo de servicios de atencién a la dependencia, y
como tales, la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias ha de
garantizar, planificar, ordenar, coordinar y dirigir los mismos en el ambito de
su territorio (articulo 11.1).

Cuarto.- Teniendo en cuenta que la titularidad y gestion de ambos servicios
corresponde a las Entidades Locales cuando van dirigidos a toda la
poblacion, (articulos 10 y 11 de la Ley del Principado de Asturias 1/2003, de
24 de febrero, de Servicios Sociales), la Administraciéon del Principado de
Asturias ha considerado conveniente, por razones de eficacia, encomendar
asimismo la prestacién de ambos a las Entidadgg gles cuando aquéllos
formen parte del Catalogo de servicios de atg€ioht!GAgNgpendencia, todo
ello al amparo de lo dispuesto en el articul?de la Le$?TRR003, de 24 de
febrero, de Servicios Sociales: “las Adminig# raciones publiced competentes
en materia de servicios sociales, con el finde méjorar I3 Rficacia de la
gestion pulblica y la atencion a las personas usuarias, podjan delegar o
encomendar la prestacion o gestion de sus servicios ‘o estabiger convenios
de colaboracién de conformidad con losj R
ordenamiento juridico”.




Quinto.- La encomienda de gestién de actividades de caracter material, técnico o de
servicios entre érganos administrativos o entidades publicas sin cesion de
competencias se regula con caracter genergl en el articulo 11 de Ia Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en el
ambito particular del Principado de Asturias en el articulo 18.1 de la Ley del
Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico a
través de la formalizacidn del correspondiente|convenio de colaboracién que
debera ser publicado para su efectividad en e| Boletin Oficial del Principado
de Asturias, todo ello de conformidad con lo di puesto en los articulos 18 de
la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de| 13 de marzo, sobre régimen
juridico de la Administracién del Principado de Asturias y 12 de la Ley del
Principado de Asturias 1/1985, de 4 de junio, reguladora de la publicacion de
las normas, asi como de las disposiciones y otros actos de los érganos del
Principado de Asturias

Sexto.- Por Acuerdo de 30 de diciembre de 2016, el Consejo de Gobierno del
Principado de Asturias ha autorizado la firma del presente convenio con las
Entidades Locales de Navia, Coafa y Villayén, para la encomienda de
gestion de la prestacion de los servicios de Ayuda a Domicilio y de
Teleasistencia para personas dependientes y ha aprobado el modelo de
convenio de colaboracién conforme al que se habran de instrumentalizar la
encomienda, al cual se ajusta el presente.

Séptimo.- El Ayuntamiento de Navia, por acuerdo del Pleno local de ..... , el
Ayuntamiento de Coaria, por acuerdo del Pleno / Junta de Gobierno Local
de ... , ¥ el Ayuntamiento de Villayén, por acuerdo del Pleno
de 31 de marzo de 2017, han autorizado la firma del presente convenio de
colaboracién, aceptando la encomienda de la gestion de Ia prestacion de los
servicios de ayuda a domicilio y de teleasistencia para personas
dependientes en los términos previstos en el mismo con los propios medios
materiales y técnicos.

Que ambas partes se muestran de acuerdo con la firma de la presente adenda
en los mismos términos del convenio al que va unida, con arreglo a las siguientes:

Clausulas:

Primera.- Objeto del convenio.

El convenio que se suscribe tiene por objeto la encomienda por la Consejeria
de Servicios y Derechos Sociales a las Entidades Locales de Navia, Coafia y Villayén
para la prestacion de los servicios de Ayuda a Domicilio y de Teleasistencia para las
personas dependientes que tengan reconocido el derecho a recibirlos y residan en los
concejos de Navia, Coafia o Villayon durante el ejercicio 2017.

Segunda.- Alcance de la encomienda.
a) La Administracion del Principado de Asturias, en el ejercicio de sus
competencias, se reserva las siguientes funciones:

1. El reconocimiento, la suspension y/o la extincion del derecho de las
personas dependientes al servicio de ayuda a domicilio y/o de
teleasistencia mediante la aprobacién de los orrespeAfNcrity, Programas
Individuales de Atencion. A R

2. la fijacién de la intensidad de los servici s#/segin la situa{ién de
dependencia reconocida. 4 }
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3. La determinacion de la capacidad economica de las personas dependientes
beneficiarias y su participaciéon en el coste de los servicios, asi como el
establecimiento de un precio publico Unico para todo el territorio autondémico
y su gestién y recaudacion.

4. La emisién de las instrucciones y criterios de aplicacion necesarios para la
correcta prestacion de los servicios.

b) Por su parte, a las Entidades Locales le corresponde:

1. La prestacion de los servicios de ayuda a| domicilio y teleasistencia a las
personas dependientes que tengan reconocido el derecho a los mismos en
su Programa Individual de Atencién.

2. Acordar con la persona dependiente las condiciones concretas de los
servicios, dentro de la intensidad que le orresponda en funcion de su
situacién de dependencia.

3. Enviar mensualmente a la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales la
relacion nominal de las personas dependientes beneficiarias de los servicios
objeto de encomienda, en el que se refiejen las altas, bajas e incidencias
registradas en ese periodo.

4. Ejecutar las instrucciones y aplicar los| criterios establecidos por la
Consejeria de Servicios y Derechos Sociales, asi como lo dispuesto en la
normativa aplicable a la prestacion de ambos servicios en el ambito del
Sistema para la Autonomia y Atencién a la D pendencia.

Tercera.- Financiacién por la prestacién de los servicios.

Los servicios de ayuda a domicilio y de |teleasistencia para personas
dependientes se financiaran integramente con cargo a Jos Presupuestos Generales del
Principado de Asturias.

Dicha financiacion estara destinada a cubrir el coste real de la prestacién de
ambos servicios por parte de las Entidades Locales durante el ejercicio 2017, con el
limite del coste maximo de referencia aplicable en su aso, conforme se detalla en el
parrafo siguiente.

A estos efectos, se establecen los siguientes costes maximos de referencia.

¢ En el supuesto de que las Entidades Locales hayan licitado la prestacién del
servicio o vengan prestando el mismo con medios propios con anterioridad a la firma
del convenio de colaboracién suscrito para el ejercicig 2013, y durante el periodo de
vigencia del contrato, excluidas sus posibles prorrogas:

- Coste de referencia maximo del Servicio de Ayuda a Domicilio: 22,50
euros/hora.

- Coste de referencia maximo del Servicio de Teleasistencia: 22,80 euros/mes.

¢ En el caso de que las Entidades Locales hubieran procedido o procedan a
una nueva licitacion de la prestacién del servicio o a prestar el mismo con medios
propios con posterioridad a la firma del convenio de colaboracién suscrito para el
ejercicio 2013:

- Coste de referencia maximo del Servici

euros/hora.

- Coste de referencia maximo del Servicio de Teleasistencia: 20 euros/mes.

de Ayuda a Domicilio; 17

En el caso de Navia, para la financiacion de ambos servicios el Principado de
Asturias ha dispuesto un crédito inicial por importe de 135.564 .an cargo a la
aplicacion presupuestaria 1602-313A-227-014 de los| Presgfudstos ‘GeRerales del
Principado de Asturias para el ejercicio 2017 y conforme &' la’ siguiente” dR

sl

inicial; S

e 132.951,25 € para financiar la prestacion del s rwcao de ayuda a dom?fcilio.

g
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® 2.613,59 € para financiar la prestacion del servicios de teleasistencia.

En el caso de Coana, para la financiacién de ambos servicios el Principado de
Asturias ha dispuesto un crédito inicial por importe de| 94.699,14 € con cargo a la
aplicacion presupuestaria 1602-313A-227-014 de los Presupuestos Generales del
Principado de Asturias para el ejercicio 2017 y conforme a la siguiente distribucion
inicial:

e 93.432,03 € para financiar la prestacion del seryicio de ayuda a domicilio.

e 1.267,11 € para financiar la prestacién del servicio de teleasistencia.

En el caso de Villayon, para la financiaciéon de ambos servicios el Principado
de Asturias ha dispuesto un crédito inicial por importe de 163.312,42 € con cargo a la
aplicacion presupuestaria 1602-313A-227-014 de los Presupuestos Generales del
Principado de Asturias para el ejercicio 2017 y conforme a la siguiente distribucién
inicial;

e 162.779,68 € para financiar la prestacion del se

e 532,74 € para financiar la prestacion del servici

icio de ayuda a domicilio.
de teleasistencia.

En caso de producirse variaciones en el coste real certificado por parte de las
Entidades Locales durante el periodo de vigencia del presente convenio, éstas
deberan ajustarse en todo caso el coste maximo de referencia aplicable y deberan ser
justificadas mediante el oportuno informe con ocasién de la presentacién de la
certificacion relativa al periodo en que se hayan producido.

Cuarta.- Régimen de liquidacién y pago.
Con el objeto de determinar la aportacién de la Administracion el Principado de
Asturias para a financiacion de ambos servicios, las |Entidades Locales deberan
presentar dentro de los diez dias primeros del mes | siguientes una certificacion
mensual emitida por el Secretario — Interventor, conforme al modelo que se adjunta
como Anexo, en el que debera hacerse constar:

1. Identidad (nombre, apellidos, DNI) de las personas dependientes a las que
han prestado el servicio de ayuda a domicilio y/o el servicio de
teleasistencia en ese periodo.

2. Numero total de horas prestadas a cada persona dependiente, en el caso
del servicio de ayuda a domicilio.

3. Coste real de la prestacién del servicio por persona dependiente, con el
limite del precio méaximo de referencia aplicable.

Por su parte, la Administraciéon del Principado de Asturias, una vez revisadas
las certificaciones presentadas, procedera al abono de las cantidades
correspondientes a la Entidad Local por la prestacién de ambos servicios, con caracter
trimestral.

La certificacién relativa al mes de diciembre| podra sustituirse por una
declaracion responsable estimativa del gasto, previa solicitud de la Entidad Local.
Finalizado el periodo anual de prestacién se liquidaran las cantidades certificadas que
no hubieran sido abonadas a la fecha en que finalice el encargo, o se procedera al
reintegro de las cantidades abonadas en exceso.

Quinta.- Comisién de seguimiento. e i
Se establecera un sistema de seguimiento y evaluacion de las actuaciones; asi
como de la resolucion de los problemas que pudieran derivarse.

A tales efectos, un 6rgano mixto de vigilancia

representantes de la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales,éuno de los cuales
ejercera la presidencia, y por dos representantes de la Entidad Local,

6
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control integrado por dos
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Dicha comisién tendra como principales funciones:

1) La evaluacion y seguimiento de la gestion de los servicios de ayuda a
domicilio y teleasistencia.

2) Lainterpretacion del clausulado del presente canvenio.

3) La emision de informe previo a la denuncia unilateral por incumplimiento de
los compromisos adquiridos por las partes mediante el presente convenio o
sus modificaciones.

4) Resolucién sobre la forma de terminacion| de las actuaciones que
eventualmente estuviesen en curso, asi como |a liquidacion aplicable a las
mismas, en el supuesto de que se produjese la extincion anticipada del
convenio.

La Comisién se reunira en las ocasiones demandadas por cualquiera de las
partes, levantandose la correspondiente acta de dichas reuniones en la que se haran
constar los aspectos discutidos y los acuerdos alcanzados, debiendo estar firmada por
los representantes de las partes asistentes a la misma.

La toma de decisiones se efectuara por mayoria de votos, dirimiendo la persona
que ejerza la presidencia con su voto en caso de empate.

Sexta.- Vigencia.

El presente convenio de colaboracion estara vigente durante el ejercicio 2017 de
conformidad con lo previsto en la clausula primera.

No obstante, las partes manifiestan su intencion de rorrogar su vigencia para el
ejercicio 2018, para lo que sera necesaria la suscripcion de la correspondiente adenda
con anterioridad al 31 de diciembre de 2017.

Séptima.- Extincion.

Son causas de extincion del presente convenio:

1) El mutuo acuerdo de las partes.

2) El incumplimiento por la otra parte de lo compromisos adquiridos
mediante el presente convenio o sus modificaciones. En estos casos, sera necesario
informe previo de la Comisién de seguimiento.

La resolucion del convenio de forma unilateral por | Consejeria de Servicios y
Derechos Sociales, basado en el incumplimiento por parte de la Entidad Local, no dara
derecho a éste a reclamar ningun tipo de indemnizacidn, pudiendo la Consejeria
suspender de manera cautelar el procedimiento de liquidacién y abono del periodo que
estuviera en curso en el momento de producirse el hecho causante, a la vista del
informe emitido por la Comisién de Seguimiento.

En el supuesto de que se produjese la extincion nticipada del convenio, la
comision de seguimiento resolvera acerca de la forma de terminar las actuaciones que
eventualmente estuviesen en curso, asi como la liquidacién|aplicable a las mismas.

Octava.- Régimen Juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, siéndole de aplicacion las
disposiciones de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comdun de las Administraciones Publicas, la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de
13 de marzo, sobre Régimen Juridico, y ademéas normativ. que resulte aplicable para
la interpretacién, modificacion y resolucién, en general, de cuestiones no
contempladas en el mismo.

Novena.- Recursos y Jurisdiccion competente.

Ambas partes someteran aquellas controversias liti
derivadas del presente convenio a la jurisdiccién cont gncioso-administrativa. De
acuerdo al articulo 44 de la Ley 2-/1998, de 13 de julio, réguladora de la Juﬁsdiccién




Contencioso-Administrativa y, de forma previa a interpgsicion de recurso contencioso-
administrativo se podra requerir a la otra parte para que anule o revoque el acto, haga
cesar o modifique la actuacion material, o inicie la |actividad material a que este
obligada. El requerimiento debera dirigirse al érgano competente mediante escrito
razonado en el plazo de dos meses contados desde que la Administracion requirente
hubiera conocido o podido conocer el acto, actuacion o inactividad.

En prueba de conformidad con las estipulaciones anteriores, ambas partes
firman y sellan el presente convenio, por quintuplicado, en el lugar y fecha indicados al
principio.

PUNTO QUINTO: EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE TESORERO MUNICIPAL.-

La Sra. Secretaria da lectura al informe remitido| por la FEMP de la Direccion General
de la Funcién Puablica acerca de los criterios para el ejercicio de las Funciones de Tesoreria
en Corporaciones locales menores de 20.000 habitantes a partir del 1 de enero de 2017:

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en su
actual redaccion, reserva en su articulo 92.bis a los funcionarios de Administracion Local
con Habilitacion de caracter Nacional, el ejercicio de, entre otras, las funciones de tesoreria.
Esta reserva, ya figuraba en la anterior regulacién de esta materia, contenida en la
Disposicion adicional segunda del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Ley
7/2007 de 12 de abril.

La Disposicion Transitoria Séptima de la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local (en adelante LRSAL), en
redaccion dada por la Ley 15/2015, establecié en su apartado 1 lo siguiente:

“En tanto no entre en vigor el Reglamento preyisto en el articulo 92 bis de la Ley
7/1985 de 2 abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y en todo aquéllo que no
se oponga a lo dispuesto en este Ley, mantiene su vigencia la normativa reglamentaria
referida a los funcionarios incluidos en el ambito de aplicacion del citado articulo.

Hasta el 31 de diciembre de 2016, salvo prérroga por la correspondiente Ley de
Presupuestos Generales del Estado, excepcionalmente, cuando en las Corporaciones
Locales cuya poblacién sea inferior a 20.000 habitantes quede acreditado mediante
informe al Pleno, la imposibilidad que las funciones de tesoreria y recaudacion sean
desempeinadas por un funcionarios de Administraciéon Local con Habilitacion de
Caracter Nacional, ya sea con caracter definitivo, provisional, acumulaciéon o
agrupacion, dichas funciones podran ser ejercidas por funcionarios de carrera de la
Diputacion Provincial o entidades equivalentes, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 36 de la Ley 7/1985 de 2 de abril o cyando quede acreditado que ésto no
resulta posible, por funcionarios de carrera que| presten servicios en la Corporacion
Local. En ambos casos, deberan ser funcionarios de carrera y actuaran bajo la
coordinacion de funcionarios del grupo A1 de las Diputaciones Provinciales o
entidades equivalentes”.

Por tanto, al no haber entrado en vigor una Ley de Presupuestos Generales del
Estado el pasado 1 de enero de 2017, se ha procedido el cumplimiento del plazo previsto en
la Disposicion Transitoria séptima, con lo que en principio cabria considerar que el régimen
transitorio previsto en la misma ha llegado a su fin.| Ello con independencia de lo que
pueda determinar en su caso la Ley de Presupuestos (Generales del Estado para 2017, una
vez que se produzca la aprobacion de la misma.

La normativa reguladora de los Funcionarios co;,;

dos a este colectlvo sean
jo de habllltamon nacuonal por
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Administracion local. Ademas, conforme al apartado 1 de la Disposicion Transitoria antes
mencionada, en tanto no se apruebe el desarrollo reglamentario del articulo 92.bis de la Ley
de Bases, sigue siendo de aplicacion la normativa reglamentaria anterior (el Real Decreto
1732/1994 de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion local con habilitacion de caracter nacional), en lo que no se oponga el
mismo.

Debe recordarse igualmente que existe un nimero importante de puestos reservados
a funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional que no pueden
ser cubiertos por los mismos, debido a que este colectivo aun no es, pese a los esfuerzos
realizados en las Ultimas ofertas de empleo publico, lo suficientemente numeroso.

Se considera por ello que procede adoptar los siguientes criterios de actuacion:

e Ayuntamientos con secretaria clasificada en clase 2°:

Con el decaimiento desde el 1 de enero de 2017 del segundo parrafo del apartado
primero de la citada Disposicion Transitoria Séptima, |corresponde a las Corporaciones
Locales realizar la modificaciones necesarias para que el puesto de tesoreria se clasifique
por la Comunidad Auténoma como puesto reservado a la Subescala correspondiente de la
Escala de funcionarios de Administracién Local con Habilitacién de Caracter Nacional.

El procedimiento para que se apruebe dicha clasificacion no es inmediato, por lo que
se entiende que los funcionarios de la Corporacion que venian desempefiando el
puesto de tesoreria, podran continuar en el ejercicio de las funciones asignadas al
mismo, de modo que se permita el funcionamiento |ordinario de la Corporacion y la
salvaguarda de los intereses generales.

Una vez que el puesto quede reservado a funcjonario de administracion local con
habilitacion de caracter nacional, tampoco sera posible |[de manera inmediata su provisién
por un funcionario de administracién local con habilitacian de caracter nacional, ya que ello
requiere dar cumplimiento a los tramites previstos en la normativa para la cobertura de este
tipo de puestos.

En esta circunstancia, la Comunidad Autéonoma, a instancias de la Corporacion,
podra proceder a la cobertura del puesto de tesoreria mediante un nombramiento
accidental o interino, de acuerdo con el articulo 92. Bis) 7 de la Ley 7/1985 y articulos 33 y
34 del Real Decreto 1732/1994 de 29 de julio. Este nombramiento puede efectuarse en un
funcionario propio de la Corporacion Local que viniese ejerciendo el puesto de Tesorero, sin
que la clasificacién del puesto a Funcionarios con Habilitacion Nacional deba implicar
necesariamente un cambio en los complementos retributivos del mismo.

Para el supuesto de los funcionarios locales que hubiesen resultado adjudicatarios
del puesto de Tesorero mediante un proceso selectivo de concurrencia competitiva, se
estima que los mismos tienen derecho a continuar desempefiando el puesto, aun cuando
sea un nombramiento accidental, en tanto no lo ocupe de forma efectiva un funcionario con
habilitaciéon nacional.

En los municipios que carezcan en la actualidad de puesto de Tesorero, asi como de
disponibilidad presupuestaria para la creacion del mismo, se considera que en la medida en
que corresponde a las Comunidades Auténomas |la constitucién y disolucion de
agrupaciones de municipios, podran articularse agrupaciones de puestos de tesoreria,
aplicando de forma analdgica lo previsto en los articulos 2.b) y 3.b) del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, y aplicando en su caso la normativa autonémica reguladora de
estas agrupaciones.

¢ Ayuntamientos con secretaria clasificada en clase 3°:

En estas Corporaciones no existe obligacién de crear un puestosge tesoreria como
puesto independiente reservado a Funcionario de AdministraciQf* :
Caracter Nacional. i
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Por ello, el ejercicio de las funciones de tesoreria en los mismos no necesita del
nombramiento de un Tesorero, pudiendo acudirse para ello a alguna de las siguientes
opciones:

- Nombramiento mediante acumulacién de funciones a otro funcionario de
Administracion Local con Habilitacién de Caracter Nacional de otra Entidad Local.

- Ejercicio de las funciones por los servicios de asistencia de las Diputaciones
Provinciales.

- Creacion por la Comunidad Auténoma de una grupaciéon de municipios para el
sostenimiento de un puesto de Tesoreria, en Ios mismos términos indicados para
los Ayuntamiento de clase 22.

- En caso de no resultar posible ninguna de la opciones anteriores, ya sea por
carecer de disponibilidad presupuestaria, ya sea por inexistencia o inaplicacion de
los restantes mecanismos, las funciones de tesoreria podran ejercerse por el
Funcionario de Administracién Local con Habilitacién de Caracter Nacional
de la Subescala de Secretaria-Intervencién, que desempeiia el puesto de
secretaria clase 3* y en su defecto por un funcionario de la Corporacion Local
que ejerza estas funciones a titulo accidental.

- En este mismo sentido, los secretarios interinos y con nombramiento accidental
que actualmente desempefien los puestos de secretaria clase 32 en Ayuntamientos
y Agrupaciones de Municipios constituidas para tal fin, podran seguir ejerciendo,
igualmente, las Funciones de Tesoreria, como propias de dichos puestos.

En relacion con esta cuestion emito el siguiente INFORME:

PRIMERO: El cargo de Tesorero Municipales| en este Ayuntamiento esta
desempefiado actualmente por la Concejal Dia. M° Jesus Rodriguez Gabriel
nombrada en sesién plenaria del 21 de Abril de 2016.

SEGUNDO: De las opciones expuestas en el informe de la Direccion General
de la Funcién Publica quedan descartadas por inviables a dia de hoy:

.- Acumulacién de funciones a otro funcionario de habilitacién nacional.

- Agrupacion de municipios para sostenimiento de un puesto de Tesoreria.

.- Ejercicio de funciones por los servicios de asistencia del Principado.

No considero oportuno, en aras de una mayor transparencia y seguridad, la
desaparicion de un clavero en la firma de fondos, caso que se produciria si se
acumulan en mi persona ademas de las funciones propias de la plaza de secretaria-
intervencion, las de tesoreria.

Idoneo para este Ayuntamiento es que “un funcionario de la Corporacion local
ejerza estas funciones a titulo accidental”, reuniendo tal |condicién Ia funcionaria que
desempefia la plaza de auxiliar administrativo Grupo C: |DfAa. M° Paz Garcia Lépez.,
debiendo retribuirsele tal responsabilidad con un incremento en el complemento
especifico de su néomina.

No obstante, el Pleno adoptara la decisién que considere oportuna.

UNANIMEMENTE la Corporacion con los nueve Concejales que la integran
(siete votos afirmativos del P.P., un voto del Grupo P.S.0.E. y un voto del Grupo 1U-
IX), acuerda nombrar para el cargo de Tesorero Mu icipal a la funcionaria que
desempefia la plaza de Auxiliar Administrativo Grupo C Dfia. M° Paz Garcia Lépez,
debiendo retribuirse tal responsabilidad con un incremento en el complemento
especifico de su némina. ”




PUNTO SEXTO: RUEGOS Y PREGUNTAS.-
No los hay.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las diez horas y veinte
minutos de la mafana, de todo lo cual, yo como Secretaria doy fe.

Fdo. Estefgnia Genzalez Suarez Fdo./
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